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Der Betrieb Elbe 4 ist spezialisiert 
auf Menschen mit einer psychischen 
Beeinträchtigung / Behinderung.



- Großküche
- Hauswirtschaft
- Buchbinderei
- Verpackung und Montage
- Bürotraining
- Digitalisierung
- Einschweißstraße
- Fahrradwerkstatt

Außenarbeitsgruppen:
Rieckhofgastronomie, Staatsarchiv, 
Staatsbibliothek
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=LHOJUXSSH

- Jungerwachsene im Alter zwischen 18 und 30 Jahren.

- Jungerwachsene mit diversen Störungs- und Krankheitsbildern,
deren Eingliederung in schulische, ausbildende und berufliche
Zusammenhänge nicht ohne massive Hilfestellung gelingt.



- Ich-Findung
- Ambivalenz
- Zwischen Lust und Frust
- Die ersten Schritte
- Ich-Findung und Umwelt

%HVRQGHUKHLWHQ�GHU�/HEHQVSKDVH



- Familienstrukturen
- Staatliche Verantwortung für förderliche Erziehung
- Die Schule – mehr als eine Lernfabrik
- Lobby für Ausbildung
- Die Jugendlichen als Wirtschaftsfaktor
- Neoliberalistische Ausrichtung

*HVHOOVFKDIWOLFKH�6LWXDWLRQ



- Die psychischen Symptome
- Das typische Verhalten
- Folgen der Symptome und des Verhaltens
- Die erkennbaren Bedürfnisse
- Die Beziehung zur Umwelt

:LH�QHKPHQ�ZLU�XQVHUH�=LHOJUXSSH�ZDKU"



- Herausforderndes Verhalten:
verbale Abwertung

:LU�QHKPHQ�ZLU�GLH�-XQJHUZDFKVHQHQ�NRQNUHW�LQ�
GHU�:HUNVWDWW�ZDKU"

- Geringe Motivation

- Verweigerung:
Null-Bock-Haltung, destruktives Verhalten,
auto- oder fremdaggressives Verhalten  

- Geringer Selbstwert  

- Schlechtes Selbstbild

- Geringes Durchhaltevermögen

- Doppeldiagnose

- Konzentrationsschwierigkeiten

- Nachreifung erforderlich

- Delinquenz

- Antriebsschwäche

- Starke Selbstüberschätzung

- Schwellenangst vor institutionalisierten
Angeboten

- Sehr aufmerksamkeitsbedürftig

- Schlechte Sozialkompetenz



- Zielsetzung, Inhaltliche Rahmenbedingungen,
Werte und Einstellungen

:LH�lQGHUQ�ZLU�GLH�:IE0 I�U�GLH�-XQJHUZDFKVHQHQ"

- Arbeitsbereiche, Inhalte und Gruppenbedingungen

- Curricula 

- Kooperationen 

- Ausbildung des Personals

- Schulungen und Fortbildungen für das Personal



- PRO:

- CONTRA:
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